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Federacija Bosne 1 Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA TEOCAK
Broj:04-363-10/25
Teocak,23.09.2025.godine

Na osnovu ¢lana 34.Statuta Javne zdravstvene ustanove Dom zdravlja Teofak broj:214 -
1201/12 od 05.07.2012.godine.¢lana 23.Pravilnika o radu i sistematizaciji radnih mjesta Javne
zdravstvene ustanove Dom zdravlja Teocak broj:01-313/24 od 27.09.2024.godine,Zapisnika
komisije za provodenje procedure za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme broj:04-363-
6/25 od 15.09.2025.godine,broj:04-363-8/25 od 19.09.2025.godine,broj:04-363-9/25 od
23.09.2025.godine i Rang liste kandidata.direktor JZU Doma zdravlja Teoc¢ak.donosi:

ODLUKU
o prijemu u radni odnos
vozaca sanitetskog vozila na neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom

I
Emir Avdi€evi¢ iz Teocaka,ulica Snijeznica b.b. kao najuspjesniji kandidat i prvi sa Rang liste
kandidata,prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto vozaé¢ sanitetskog
vozila.

11
Ugovorom o radu regulisat ¢e se medusobna prava i obaveze izmedu poslodavea i radnika.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Na Javni oglas za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom na
radno mjesto voza¢ sanitetskog vozila objavljenom 03.09.2025.godine u dnevnom listu
..Oslobodenje”,web stranici i oglasnoj tabli Javne ustanove sluZba za zaposljavanje Tuzlanskog
kantona i web stranici Ustanove.blagovremeno je pristiglo tri (3) prijave,i to:Hazim
Muratovié,Ramil Salki¢ i Emir Avdicevié.

Pregledom dostavljenih prijava utvrdeno da je prijava Hazima Muratovi¢a nepotpuna i ista je
odbacena iz dalje procedure.

Prijave Ramila Salki¢a iz Kalesije i Emira Avdi¢eviéa iz Teo¢aka su ocjenjene kao
kompletne,te se pristupilo zakazivanju pismenog i usmenog ispita/intervjua sa kandidatima.
Nakon obavljenog pismenog i usmenog ispita/intervjua sa kandidatima,izvrieno je rangiranje
kandidata u skladu sa uslovima i kriterijima trazenih Javnim oglasom i Pravilnikom o radu i
sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja Teodak.

Komisija za provodenje procedure za prijem u radni odnos dostavila je direktoru Zapisnike sa
odrzanih sjednica i Rang listu kandidata.

Nakon razmatranja dostavljenih Zapisnika i Rang liste kandidata.utvrdeno je da je Komisija za
provodenje procedure za prijem u radni odnos dana 19.09.2025.godine obavijestila kandidate o



odrZzavanju usmenog ispita/intervju dana 23.09.2025.godine sa po¢etkom u 10:00. Komisija je
u svom Zapisniku broj:04-363-9/25 od 23.09.2025.godine utvrdila da je na usmenom
ispitu/intervju bio prisutan kandidat Emir Avdicevi¢ a da nije bio prisutan kandidat Ramil
Salki¢ niti je opravdao razlog neprisustvovanja.Komisija je donijela Zaklju¢ak da se prijava
Ramila Salki¢a isklju¢uje iz dalje procedure zbog nepojavljivanja na usmenom
ispitw/intervju.Direktor nije nasao razloge.nepravilnosti niti propuste u radu Komisije koji bi
eventualno predstavljali osnov za neprihvatanje Zapisnika i Rang liste kandidata.te je odIuceno
kao u dispozitivu ove Odluke.

Pouka pravnom lijeku:Protiv ove Odluke mozZe se izjaviti zalba Upravnom odboru JZU Doma
zdravlja Teoak u roku od 8 dana od dana prijema. Zalba se predaje pismenim putem
preporuceno postom ili usmeno na zapisnik kod ovog organa i oslobodena je pla¢anja takse.
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